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 INFORMAZIONI 

PERSONALI 
 MOLVETTI LUIGI 

 

  

 Via D. Colasanto n. 3 80126  - NAPOLI 

         Via Umbria 15 00100  – ROMA-  

 081.2412008     338.9258385   

 luigimolvetti@avvocatinapoli.legalmail.it  

 

 

Sesso  M | Data di nascita 26/07/1971 | Nazionalità italiana 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE  

h 

POSIZIONE PER LA 

QUALE SI   CONCORRE         

 

 

AVVOCATO 

 

Anno 1997 - 2001 Praticante avvocato presso lo studio legale Minopoli  Angelo  dal 1997 al 1999 

Praticante avvocato presso lo studio legale Gragnaniello  Francesco dal 1999 al 2001 

Avvocato civilista dal 2001. 
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Anno 2000 – 2004: collaborazione professionale presso lo studio legale degli avv.ti 

Vincenzo Micieli e Donato Rufolo. Questo studio si occupava prevalentemente di diritto 

del  lavoro, con un contenzioso concentrato in azioni  aventi ad oggetto gli infortuni sul 

lavoro e  malattie professionali , impugnativa di licenziamenti anche collettivi nonché 

impugnative graduatorie relative a concorsi pubblici in particolare modo del comparto 

scuola  e ricerca.    

Anno 1998 - Collaborazione – corsi di formazione ed informazione - con la Nuova 

Euroeco S.r.l. società di consulenza in materia di igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro. 

• Anno 2002- 2020  - Docente ai corsi di formazione ed informazione con specifico 

riferimento alla legislazione speciale precedente e successiva al decreto legislativo 

626/94 oggi 81/2008, ai principi costituzionali e civilistici in materia di sicurezza 

ed igiene sul lavoro -   con la S.r.l. Eurofire.  

•  Anno 2003    Relatore al convegno organizzato dal Comune di Maddaloni sulla 

sicurezza sui posti di lavoro – 10 settembre 2003 – 

• Dall’anno 2006  Relatore e docente di numerosi corsi in materia di diritto del 

lavoro ed in particolare infortuni e malattie professionali presso A.P.I. di Caserta.    

Dall’anno 2004  Esercizio della professione di avvocato. L’attività contenziosa e 

di consulenza legale è concentrata prevalentemente sul diritto civile  - 

inadempimento obbligazionario e contrattuale -  diritto del lavoro e diritto 

amministrativo. L’oggetto delle cause patrocinate va da azioni finalizzate al 

recupero dei crediti ed azioni revocatorie anche per conto di curatele fallimentari 

ad azioni nel campo giuslavoristico - riconoscimento ed accertamento della natura 

subordinata del rapporto di lavoro al richiesta di spettanze, impugnazione di 

licenziamenti alla nullità del termine alla valutazione della correttezza dell’atipicità 

dei contratti mansioni superiori e demansionamenti, impugnative delibere di Enti 

Pubblici , di graduatorie  - comparto  - Scuola Università e Ricerca  - essendo il 

legale di riferimento della UIL RUA -  Università e Ricerca  a livello nazionale. 

Dall’anno 2014 avvocato convenzionato di riferimento della UILTEC Nazionale e 

della Uiltec Napoli – Campania nonchè della ITAL-  UIL Caserta . In tale veste ha 

predisposto e redatto lo Statuto ed il Regolamento attuativo dell’Organizzazione 

Sindacale.  

ANNO 2011 attività di consulenza legale  esercitata in favore della San Valentino 

Servizi - Azienda Speciale del Comune di San Valentino Servizi - relativa alla 

normativa in materia di igiene urbana oggetto della  attività sociale della società 

stessa . 
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COMPETENZE 

PERSONALI 
 Avvocato civilista 

 

 

▪  

 ISTRUZIONE 

 

FORMAZIONE  

 

Laurea in Giurisprudenza  

 

-Licenziamento disciplinare - l'applicabilità delle garanzie 

procedimentali al licenziamento del dirigente. Tenuto il 11/06/2010. 

-Prime riflessioni sul collegato lavoro. Tenuto il 19/11/2010 a Napoli. 

Societa' partecipate o miste . Tenuto il 16/10/2010 a Bacoli –  

-L'arbitrato giurisdizionale. Tenuto il 26/05/2011 a Napoli –  

 Il regime patrimoniale della famiglia: efficacia e validità. 

-Le convenzioni matrimoniali.  crisi coniugale e scioglimento della 

comunione legale: comunione de residuo. 

-La procedura di liquidazione della comunione. divisione - patti di 

famiglia.  Tenuto il 27/10/2011 a Napoli. 

-La composizione delle crisi da sovraindebitamento. Tenuto il 

10/05/2012. 

-La riforma del rito sui licenziamenti della legge 92/2012. Tenuto il 

14/05/2013 

-Il dissesto delle societa' in mano pubblica tra privilegi anacronistici e 

legge fallimentare (2014-0017) . Tenuto il 29/05/2014 a Napoli 

 

 

 

 

Lingua madre Italiano  

  

Altre lingue 
COMPRENSIONE  PARLATO  

PRODUZIONE 

SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

inglese buono buono sufficiente Sufficiente sufficiente 

  

      

  

 
 

Competenze comunicative ▪  
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ULTERIORI 

INFORMAZIONI   

 

Competenze organizzative e 

gestionali 
 

Competenze professionali ▪   

Competenze informatiche ▪ Ottima padronanza degli strumenti Microsoft Office 

Altre competenze ▪  

Patente di guida  
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1 

PUBBLICAZIONI 

 

2 

 

 

 

 

 

 

3 

 

 

 

4 

 

5 

 

ELENCO INCARICHI 

STRAGIUDIZIALI CON 

P.A. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ELENCO INCARICHI 

GIUDIZIALI CON P.A.  

 

 

“ Brevi cenni sulle sorti delle progressioni verticali nella pubblica amministrazione 

dopo il decreto Brunetta ”  in Gazzetta Forense, n. 4, 2011, p. 88-90, ISSN 1971-

7881; 

 

“Compensi degli organi collegiali (consiglio di amministrazione e collegio dei revisori ) delle 

società partecipate , miste e Aziende Speciali. Riflessioni riguardo all’ attribuzione dei 

compensi ai membri di organi collegiali (consiglio di amministrazione e collegio sindacale) 

di aziende speciali ed istituzioni ex art. 6. co. 2, d.l. 78/2010, conv. in l. 122/2010 e 

successivamente modificato con «legge di interpretazione autentica», art. 35 co. 2 bis l. n. 35 

del 4.4.2012, in Gazzetta Forense, n. 3, 2013, p. 111-113, ISSN 1971-7881; 

” 

“Reclutamento del personale presso l’Amministrazione Pubblica, con particolare riferimento 

al reclutamento speciale a regime, artt. 30, 34, 34-bis, 35 del d.lgs. 165/2011 smi, alla 

categoria delle Aziende speciali, alle procedure di mobilità ed alla possibilità di proroga della 

durata del contratto oltre i 36 mesi, in Gazzetta Forense  

 

“Sulla legittimità del patto di prova. Rilevanza delle mansioni in .Gazzetta Forense” 

 

Sulla mobilita’ nella pubblica amministrazione  in Gazzetta Forenze dicembre 2020. 

1. PARERE PRO-VERITATE Azienda Speciale San Valentino Servizi. 

Oggetto: analisi della sorte delle progressioni verticali nell’ambito della Pubblica 

Amministrazione alla luce della sopravvenuta disciplina di cui al c.d. “decreto 

Brunetta” (d.lgs. n. 150 del 2009, spec. art. 62, che ha modificato l’art. 52 del d.lgs. 

165/2001). 

2. PARERE PRO-VERITATE Azienda Speciale San Valentino Servizi. 

Oggetto: delibera del C. di a. dell’Azienda del 27.12.2012 in merito all’applicabilità 

delle disposizioni di cui al DL 78/2010, conv. in l. 122/2010 avente ad 

oggetto attribuzione dei compensi ai membri di organi collegiali (Consiglio di 

amministrazione e Collegio Sindacale) di aziende speciali ed istituzioni. 

3. PARERE PRO-VERITATE Azienda Speciale San Valentino Servizi. 

Oggetto: Vs. determinazione n. 67 del 09.10.2015 in merito al reclutamento del 

   personale art. 30,34,34 bis 35 del dlgs 165/2011 con particolare riferimento al     

reclutamento speciale a regime. 

4. PARERE Comune di Caserta 

Oggetto: procedura di accesso al trattamento pensionistico a favore del personale 

eccedente, in possesso dei requisiti anagrafici e contributivi utili ai sensi della 

disciplina vigente prima dell’entrata in vigore dell’art. 24 del D.L. n. 201/2011, 

convertito nella legge 214/2011. Richiesta parere in ordine a) natura del preavviso 

previsto dalla procedura b) gli effetti in caso di inosservanza del termine del preavviso. 

5. PARERE PRO – VERITATE Stazione Geologica Antor Dohrn di Napoli 

Oggetto: autorizzazione al conferimento di incarico di Direttore della «Fondazione 

Antonio e Rinaldo Dohrn» ad un dipendente della Stazione Zoologica Anton Dhorn 

con qualifica di Dirigente Tecnologo, afferente ai Servizi Generali e Responsabile 

della Trasparenza ed Anticorruzione. 

6. PARERE PRO – VERITATE Stazione Geologica Antor Dohrn di Napoli 

oggetto: conseguenze della sospensione dell’attività lavorativa presso l’Istituto Anton 

Dhorn, nel giorno 11 gennaio 2017, per effetto dell’interruzione del servizio idrico da 

parte di ABC Napoli. 

- Rgn. 1457/2009 (art. 700 cpc) Giud Lav Mainenti Tribunale di Nocera Inferiore . 

Parti : San Valentino Servizi c/MAreschi (ricorrente)   + altri . Ordinanza di rigetto del 

25/06/2009.R.G.  
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• RG.27053/2013 Tribunale di Roma Giudice Vigorito Francesco / Esecuzioni mobiliari presso terzi . 

Fallimento Acquapawer . 

• R.G. 9547/2010 (art. 700 cpc) Giud Lav. Basso Tribunale di Torre Annunziata. Parti Azienda Speciale 

Ambiente Reale c/ Malesci (ricorrenti ) + altri . Ordinanza di rigetto del 17/02/2011. 

• RG 23/2011 (reclamo avverso ordinanza ex art. 700cpc) Tribunale di Torre Annunziata Malesci + altri c/ 

Ambiente Reale . Ordinanza di rigetto. Del 31/05/2011. 

• RG. 8946/2010 Giud. Lav. Dell’Erario Tribunale di Torre Annunziata Parti Ambiente Reale c/ Monti 

Carmine e Saviano Nunzio (ricorrenti) . Sentenza di rigetto. 

• RG. 44434/2011. Giudice Dott.ssa Picciotti. Ud. 29.2.2012 Parti: Azienda Speciale Ambiente Reale C/ 

Leucopetra spa, nonché Armando Orfeo. Sentenza favorevole n. 24161/12. 

•      

Rgn. 1456/2009 (art. 700 cpc) Giud Lav Ruggiero Tribunale di Nocera Inferiore . Parti : San Valentino Servizi 

c/Vastola B.   (ricorrente)   + altri . Ordinanza di rigetto del 24/07/2009. 

• Rgn 23/2011 (reclamo avverso ordinanza ex art. 700cpc) Tribunale di Torre Annunziata Malesci + altri c/ 

Ambiente Reale . Ordinanza di rigetto. Del 31/05/2011. 

• Rgn. 1112/2016     Trib. Di Nocera Inferiore  Giudice De Angelis Angelo Parti San Valentino Servizi 

c/Mancuso Carmine . Esito favorevole 

• Rgn 67188/2015 Giudice di Pace di Napoli   - Parti Comune di Melito c/ D’Avolio +1 

• Rgn 32218/2016 Tribunale di Napoli So.re.sa. Spa. c/Svas Biosana S.p.a. .  

• Conferimento incarico determina n. 1 del 18/01/2019 Azienda Speciale San Valentino Servizi.  

• Rgn. 5042 /5042 Tribunale di Napoli sezione lavoro  Teatro Stabile di Napoli c/ Greco Domenico ( 

valore indeterminato oggetto interposizione fittizia di manodopera)   

• Rgn.887/2024 Tribunale di Nocera Inferiore sezione lavoro Del Forno c/ Azienda Speciale del Comune 

di Pagani SAM (valore della causa 9.709,00 oggetto riconoscimento livello superiore )  

• Rgn. 2702/2024 Tribunale di Nocera Inferiore – sezione lavoro  -  Leccese Giovanni  c/ Azienda 

Speciale del Comune di Pagani Sam (valore della causa € 3845,00 oggetto: accertamento di mansioni 

superiori)   

• Rgn. 3997/2024 Tribunale di Nocera inferiore  - sezione lavoro Strino c/ Azienda Speciale del Comune 

di Pagani Sam (valore €  entro i 26000,00  oggetto: riconoscimento di mansioni superiori )  

• Rgn. 13153/01 Tribunale di Napoli Sezione Lavoro   Azienda per il Diritto allo Studio Universitario della Regione 

Campania       (a.di.su.r.c.) c /Pagliarulo Giuseppe (valore della causa 95.097,00 oggetto: spettanze retributive)   

ELENCO ALTRI GIUDIZI 

1. Rgn.11340/2015 Tribunale di Bergamo Giudice Masetti Parti Avv. Carrano Massimo c/ VFS Servizi 

Finanziari S.p.A,   

2. Rgn. 27053/2013 Tribunale di Roma Giudice Vigorito Francesco / esecuzioni mobiliari presso terzi . 

Fallimento Acquapawer . 

3. Rgn. 3838/2013 Curatolo srl c/ Unicredit Banca Tribunale di Santa Maria Capua Vetere. 
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4. Rgn.3979/2016 Tribunale di Napoli Liccardo Lucia c/ UW Banca. 

5. Rgn. 1086/19 Corte di Appello Napoli Taliercio G. c/ AORN Cardarelli.   

6. Rgn.  657/21 Tribunale di Siena  UILTEC Nazionale c/ Aziende Ospedaliere S.p.A.  

7. Rgn.19738/2021 Tribunale di Napoli sez. Lavoro  Adisurc c/ Pagliarulo  

8. Rgn 4164/2022 Tribunale di Torino sez. Lavoro Padovan c/ CNR 

9. Rgn 1287/2022 Tribunale di Bologna Zagari c/Alma Mater + UILRUA  

10. RGn 291/2022 Tribunale di Ravanna sez Lavoro GArdini Davide c/CNR  

11. Rgn 545/2022 Tribunale di Napoli Nord sez. Lavoro MAllardo contro Dema Calzaturificio      

 

ATTIVITA’ DI 

CONSULENZA    

 

• Dal 2011 al 2018 attività di consulenza legale  esercitata in favore della San Valentino Servizi - 

Azienda Speciale del Comune di San Valentino Servizi - relativa alla normativa in materia di igiene 

urbana oggetto della  attività sociale della società stessa . 

• Consulenza legale anno 2018 presso “Progetto Sud” Istituto per la Cooperazione Internazionale 

promosso dalla UIL . In particolare con riferimento al progetto finalizzato alla Promozione del dialogo 

sociale nella zona Meridionale del Mediterraneo “Tunisia Marocco Giordania” in stretta 

collaborazione con Il Presidente di Progetto Sud Dott. Rosaria Pucci  

( Progetto Sud – via Aniene 14  Roma – presidenza@progettosud.org).  

Consulenza legale con Associazione Culturale “Reti Sociale” presieduta dal Dott. Giovanni 

Bellissima e volta a creare uno spazio di aggregazione e di opinione. Associazione impegnata in 

attività relative alla formazione dei diritti, e della cultura.  Quale avvocato di riferimento 

dell’associazione “Reti Sociali “ mi occupo della gestione di autorizzazioni e della relativa stesura dei 

contratti in occasione di manifestazioni, di eventi, seminari, conferenze, di presentazioni di libri e/o 

saggi.     

• Consulenza legale per l’Associazione Adoc Campania - Associazione per la Difesa e l’Orientamento 

dei Consumatori (ADOC) Napoli e Campania che assiste i consumatori con operatori volontari esperti 

sui diritti del consumatore, abilitati anche alle procedure di conciliazione paritetica e arbitrato. Menbro 

anche della Consulta Nazionale dei Legali dell’Adoc, assisto i consumatori che si rivolgono a tale 

associazione nei procedimenti civili che li vede parte.  

• Consulenza legale per l’Associazione denominata A.D.A.C.S. Campania – Associazione per la 

Diffusione dell'Arte, della Cultura e dello Spettacolo. L’associazione  svolge attività di promozione ed 

assistenza sociale nel territorio della Provincia di Napoli ha ottenuto il riconoscimento di Ente di 

Servizio Civile Regionale di II classe iscritto presso la Regione Campania, per la gestione e 

  

http://adocnapoliecampania.it/la-conciliazione-paritetica/
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l'organizzazione delle attività sul territorio regionale ad esso afferenti. Anche in forza di tale 

riconoscimento l’ A.D.A.C.S. Campania, svolge le sue attività nel settore della cultura, dello sport, 

delle politiche socio-assistenziali, della formazione e dell’occupazione, con l’intento finale di 

diffondere i valori fondanti della cittadinanza attiva, della solidarietà e del pluralismo, per essere  al 

servizio della collettività. 

Tale attività si concretizza anche in  iniziative quali : pubblicazioni, presentazioni, conferenze e 

seminari di studio.  

Quale avvocato di riferimento dell’A.D.A.C.S. gestisco sia il contenzioso civile relativo all’esecuzione 

e/o interpretazione dei contratti stipulati anche con Enti Pubblici sia l’attività stragiudiziale e relativa 

soprattutto alla modulistica contrattuale in occasione di eventi, seminari e manifestazione e conferenze. 

• Da anno 2021  a 2026 Consulenza Legale alla Società LABORFIN esercente attività di 

intermediazione assicurativa. 

• Da anno 2022 a 2025 Consulenza legale alla società Gipack srl  

• Da anno 2022 a 2025 Consulenza legale alla società Gruppo d’Auria srl 

• Da anno 2023 a 2025 Consulenza legale alla società Osea srl 

• Da anno 2024 a 2025 Consulenza legale a Rete di Imprese Maestri Costruttori  

•  Anno 2023 e 2024 Consulenza legale in materia giuslavoristica alla Azienda Speciale del Comune di 

Pagani Sam.  

Si autorizza il trattamento dei miei dati personali.  

Napoli 10.06.2026                     Avv. Luigi Molvetti  
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